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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah S.W.T. atas
segala rahmat dan hidayah-Nya, Laporan Kinerja Kecamatan
TEMPEH Kabupaten Lumajang periode Triwulan IV Tahun 2025
dapat diselesaikan. Laporan ini merupakan informasi kinerja
Kecamatan Tempeh yang menggambarkan capaian kinerja selama
kurun waktu 3 (tiga) bulan mulai Bulan Oktober s.d. Desember 2025
(Triwulan V). Laporan ini menjabarkan akan keberhasilan maupun
ketidakberhasilan dalam penyelenggaraan program, kegiatan dan
sub kegiatan sebagaimana tertuang dalam Renstra Kecamatan
Tempeh Tahun 2025-2029.

Laporan Kinerja ini disusun berdasarkan ketentuan dalam
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja, Penyusunan Penetapan Kinerja dan Tata
Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instransi Pemerintah.

Demikian Laporan Kinerja ini disusun. Besar harapan kami
untuk mendapatkan evaluasi yang membangun agar pelaporan
kinerja kami berikutnya menjadi lebih baik.
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1 Penjelasan Umum

Sebagaimana diatur dalam Peraturan Bupati Kabupaten Lumajang

Nomor 96 tahun 2019 tentang Susunan Organisasi

Kecamatan Kabupaten Lumajang.

Kecamatan Tempeh yang merupakan salah satu Kecamatan dari 21 ( dua
puluh satu ) Kecamatan yang ada di Kabupaten Lumajang sebagaimana pada
pasal 23 angka lampiran 1 mempunyai Stuktur Organisasi Kecamatan

Tempeh Kabupaten Lumajang sebagai berikut :

dan Tata Kerja

! HLEY SEKCAM
KEL. JAB.
FUNGSIONAL ‘
KASUBAG KASUBAG
KEUANGAN LIMUM
KASI PEMERINTAHAN KASI PEMBERDAYAAN KASI PELAYANAN
MASYARAKAT UMUM

a. Tugas Pokok dan Fungsi :

e Tugas Pokok :

Membantu Bupati  dalam mengkoordinasikan

pemerintahan, pelayanan publik dan pemberdayaan masyarakat desa

dan atau kelurahan di Wilayah Kecamatan.

Dalam melaksanakan tugasnya berada di bawah dan bertanggungjawab

kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

e Fungsi:

1. menyelenggarakan urusan pemerintahan umum;

2. mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

penyelenggaraan



3. mengkoordinasikan upaya penyelenggarakan ketentraman dan
ketertiban umum;

4. mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Bupati;

5. mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana
pelayanan umum,;

6. mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan yang dilakukan oleh perangkat daerah di tingkat
kecamatan;

7. melaksanakan pembinaan dan pengawasan
penyelenggaraan kegiatan desa atau kelurahan;

8. melaksanakan urusan pemerinatahan yang menjadi
kewenangan kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja

Pemerintah Daerah Kabupaten yang ada di
Kecamatan;

9. melaksanakan sebagian kewenangan Bupati yang
dilimpahkan;

10. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Bupati terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Adapun data personil atau Pegawai Negeri Sipil ( PNS ) dan Tenaga Honorer

yang ada di Kantor Kecamatan Tempeh, adalah sebagai berikut :



. Nama / Nip L/P Status Pangkat/ Golongan Eselon Kualitas
kepegawaian Pendidikan

1 ABDILAH IRSYAD, S.STP L PNS Penata Tk. 1/ 11l.d ll.a S.1
19870702 200602 1 002

2 ISAAC HARDY YUWONO, ST. L PNS Pembina / IV.a ll.b S.1
19780523 200604 1 014

3 DEDDY FIRMANTO, A.Md.Gz L PNS Penata / Ill.d IV.a S.1
19841111 200901 1 005

4 IKE ISMIYATI NINGSIH,S.Pd P PNS Penata / lll.c IV.a S.1
19751129 199903 2 004

5 IWAN AFNANI IHSAN,S.H L PNS Penata Muda / lll.a IV.b S.1
19821001 200604 1 010

6 JOHAN ADI SANJAYA, A.Md L PNS Penata Muda IV.b DIl
19751102 200701 1 019 /ll.a

7 SITI AKUM P PNS Penata / Ill.c - SLTA
19681024 199403 2 005

8 SUNJOTO L PNS Juru /l.c - SLTA

19850107 201001 1 001




. Nama / Nip L/P Status Pangkat/ Golongan Eselon Kualitas
kepegawaian Pendidikan
9 Sudirman L Non ASN - - SLTA
10 Muhammad Sukisno L Non ASN - - SLTA
11 Hardi Santoso L Non ASN - - SLTA
12 Tinarso L Non ASN - - SLTA
13 Siswo Pranoto L Non ASN - - SLTA
14 Ratih Madyaning Mahanani P Non ASN - - DI
15 Mulyo Yulyanto L Non ASN - - SLTA
16 Ariyani Dwi Utari P Non ASN - - S.1
17 Farid Vidianata L Non ASN - - SA1




1.2 Permasalahan Utama ( Strategic Issued )

Kebijakan Pemerintah yang telah ditetapkan tidak akan dapat di
implementasikan dengan baik jika pemerintah tidak tanggap terhadap kondisi
yang berkembang di masyarakat maupun kondisi yang ada di pemerintahan.
Oleh sebab itu Pemerintah harus peka terhadap isu-isu strategis yang
sedang berkembang dan segera mengambil langkah-langkah strategis guna
mengatasi permasalahan-permasalahan yang sedang berkembang di
masyarakat.

Beberapa masalah strategis yang saat ini masih menjadi kendala antara
lain :

1. Sarana dan prasarana pelayanan publik yang belum sepenuhnya
memadai;
2. Belum optimalnya Tata kelola dan Masih rendahnya kapasitasnya

aparatur pemerintahan desa.



BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

Perjanjian Kinerja Kecamatan Tempeh disusun berdasarkan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Tujuan disusunnya
Perjanjian Kinerja adalah untuk meningkatkan akuntabilitas,
transparansi, dan kinerja aparatur, sebagai wujud nyata komitmen
antara pemberi dan penerima amanah.

Perjanjian Kinerja Kecamatan Tempeh Tahun 2025 disusun
sebagai acuan pelaksanaan kegiatan dalam kurun waktu 1 (satu)

tahun sebagaimana berikut :

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) @) (4)
1. | Meningkatnya Kepuasan Indeks Kepuasan Masyarakat 80

Masyarakat Tingkat Kecamatan
2. | Mengoptimalkan Fasilitasi Persentase hasil fasilitasi dan 84%
dan Koordinasi Kecamatan koordinasi yang ditindaklanjuti




BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

2.1 Capaian Kinerja Kecamatan Tempeh

Pengukuran capaian kinerja yang mencakup penetapan
indikator dan capaian kinerjanya digunakan untuk menilai
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan program, kegiatan,
maupun sub kegiatan yang telah ditetapkan dalam rencana
strategis yang dituangkan dalam rencana kerja.

Pengukuran kinerja dilakukan dengan cara membandingkan
target setiap indikator kinerja sasaran dengan realisasinya. Selain
itu, pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator
kinerja kegiatan dan kinerja sasaran dengan memanfaatkan data
pencapaian kinerja hasil pelaksanaan program dan kegiatan.
Kinerja kegiatan merupakan tingkat pencapaian target dari masing-
masing kelompok indikator kinerja kegiatan. Kinerja sasaran
merupakan tingkat pencapaian dari masing-masing indikator
sasaran. Pengukuran tingkat pencapaian sasaran didasarkan pada
data pencapaian hasil pengukuran kinerja kegiatan.

Pengukuran capaian Kkinerja kegiatan pada Kecamatan
Tempeh telah menggunakan indikator kuantitatif, hal ini dilakukan
supaya lebih terukur dan mudah di evaluasi. Penetapan indikator
yang digunakan dalam setiap kegiatan disesuaikan dengan sifat
kegiatan masing-masing, sehingga kegiatan-kegiatan tersebut
dapat diukur pencapaiannya.

Pengukuran kinerja kegiatan dan kinerja sasaran Kecamatan
Tempeh dilakukan dengan parameter penentuan

keberhasilan/ketidakberhasilan menggunakan skala sebagai berikut :

NO INTERVAL NILAI KRITERIA PENILAIAN
REALISASI KINERJA REALISASI KINERJA
1 91% < 100% Sangat Tinggi

2 76% < 90% Tinggi




INTERVAL NILAI

KRITERIA PENILAIAN

NO REALISASI KINERJA REALISASI KINERJA
66% < 75% Sedang
4 51% < 65% Rendah

< 50%

Sangat Rendah




Dalam penilaian kinerja tersebut, gradasi nilai (skala intensitas) kinerja

suatu indikator dapat dimaknai sebagai berikut :

1. Hasil Sangat Tinggi dan Tinggi

Gradasi ini menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian
telah memenuhi target dan berada di atas persyaratan minimal

kelulusan penilaian kinerja.

. Hasil Sedang

Gradasi cukup menunjukkan pencapaian/realisasi Kkinerja

capaian telah memenuhi persyaratan minimal.

. Hasil Rendah dan Sangat Rendah

Gradasi ini menunjukkan pencapaian/realisasi kinerja capaian

belum memenuhi/masih di bawah persyaratan minimal
pencapaian kinerja yang diharapkan.
Tabel 3.1.
PERBANDINGAN TARGET DAN REALISASI
TRIWULAN Il TAHUN 2025
No | Sasaran Kegiatan | Indikator Kinerja | Target | Realiasasi | Capaian | Ket
6=5/4
1 2 3 4 5 6 7
1. | Meningkatnya Indeks 80 85.90 107%
Kepuasan Kepuasan
Masyarakat Masyarakat
Tingkat
Kecamatan
2. | Mengoptimalkan Persentase hasil 84% 98% 116%
Fasilitasi dan fasilitasi dan
Koordinasi koordinasi yang
Kecamatan ditindaklanjuti




Tabel 3.2.

PERBANDINGAN REALISASI KINERJA
TAHUN SEBELUMNYA

Indik Kinerj isasi
SStastara_n ndikator Kinerja Target Realisasi
rategis 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Meninakat K Indeks Kepuasan 80 86.38 | 82.60 | 79.96 | 85.90
Menmg ell(ntya epuasan Masyarakat Tingkat
asyaraka Kecamatan
Mengoptimalkan Persentase hasil fasilitasi| 84% 95% | 98% |96.77%| 98%
Fasilitasi dan dan koordinasi yang
Koordinasi Kecamatan | ditindaklanjuti
Tabel 3.3.
Perbandingan Realisasi Kinerja s.d Akhir Periode RENSTRA
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target AKHIR Realisasi
RENSTRA Tahun 2025
Triwulan IV
Meningkatnya Indeks Kepuasan 85 85.90
Kepuasan Masyarakat Masyarakat Tingkat
Kecamatan
Mengoptimalkan Persentase hasil fasilitasi 94% 98%
Fasilitasi dan dan koordinasi yang
Koordinasi Kecamatan | ditindaklanjuti

- Analisa penyebab keberhasilan / kegagalan atau peningkatan / penurunan kinerja
serta solusi alternatif yang telah dilakukan :

1. Mengecek kegiatan fasilitasi dan koordinasi dari masing-masing kasi;

2. Menetapkan tim Fasilitasi dan Koordinasi dengan Surat Keputusan,;

3. Memantau pelaksanaan Fasilitasi dan Koordinasi dengan bukti pendukung

berupa berita acara dan laporan;

4. Menentukan tolak ukur Tepat waktu dalam Pelaporan Administrsi Desa

5. Melakukan fasilitasi tentang dokumen yang disusun desa untuk tepat waktu,
antara lain LPPDesa akhir tahun bulan Januari s/d Maret 2025, APBDesa
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bulan Oktober s/d 31 Desember 2025 dan RKP Desa Bulan Juni s/d
September 2025;

6. Mengontrol Perencanaan Fasilitasi operasional Perkantoran;

7. Mengontrol Laporan dan Kegiatan operasional Perkantoran setiap bulan;

8. Melakukan rencana tindaklanjut pelaksanaan Pelayanan Administrasi
Kecamatan sesuai SP dan SOP;

9. Melakukan fasilitasi Pelayanan Administrasi Kecamatan sesuai SP dan SOP
setiap tribulanan;

10. Melakukan fasilitasi kegiatan musrenbangcam;

11.Melakukan fasilitasi pemberdayaan masyarakat sesuai data;

12.Melakukan Pengecekan data fasilitasi pemberdayaan masyarakat;

13.Melakukan fasilitasi dalam Pembina LINMAS

14.Melakukan fasilitasi trantibum;

15.Melaksanakan Fasilitasi Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum,;

16.Melakukan perencanaan Fasilitasi Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum;

17.Memfasilitasi kepala desa terkait penyusunan dokumen serta batas waktu
pengiriman;

18.Melakukan monev terkait pencapaian pelaporan;

19.Mengontrol desa yang sudah mengirimkan tepat waktu dan yang tidak tepat

waktu.

Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun

kegagalan pencapaian kinerja dalam Triwulan IV tahun 2025

Mendukung/
. . Capaian Tidak
No. Sasaran Indikator Kinerja Capaian Program Ir&?:]kea:-t_gr Program | Mendukung
] secara
Langsung
1 Meningkatnya | Indeks 85.90 | Program 75.50 Mendukun
Kepuasan Kepuasan Penyelenggar Indeks g (Nilai
Masyarakat Masyarakat aan Pelavanan IPP belum
Tingkat Pemerintahan PubI)i/k keluar dari
Kecamatan Dan bag.
Pelayanan Organisasi)
Publik
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Mendukung/

. . Capaian Tidak
No. Sasaran Indikator Kinerja Capaian Program Ir};?:\l:t_:r Program | Mendukung
] secara
Langsung
2 Mengoptimalkan| Persentase hasil 98% Program Persentase 100% Mendukung
Fasilitasi dan fasilitasi dan Penunjang pemenuhan
Koordinasi koordinasi yang Urusan fasilitasi
Kecamatan ditindaklanjuti Pemerintahan | kebutuhan
Daerah operasional
Kabupaten/ perkantoran
Kota
Program Rata-rata 100% Mendukung
Pemberdayaa | persentase
n Masyarakat | fasilitasi
Desa Dan pemberdaya
Kelurahan an
Masyarakat
Program Persentase 100% Mendukung
Koordinasi Fasilitasi
Ketentrama Koordinasi
n dan Ketenterama
Ketertiban n dan
Umum Ketertiban
Umum
Program Persentase 100% Mendukung
Penyelenggar | fasilitasi
aa n Urusan penyelengga
Pemerintahan | raa n
Umum pemerintaha
n
umum
Program Persentase 100% Mendukung
Pembinaan dokumen
Dan administrasi
Pengawasa pemerintaha
n n desa
Pemerintah yang
an Desa ditetapkan

tepat waktu

2.2 Realisasi Anggaran

Akuntabilitas keuangan Triwulan IV tahun 2025 merupakan tingkat

pencapaian target dari masing-masing indikator keuangan yang telah

ditetapkan dalam dokumen rencana kerja, pengukuran akuntabilitas

keuangan didasarkan pada data hasil pengukuran kinerja keuangan.

Kegiatan-kegiatan, jumlah dana, dan pengeluaran dana yang

dilakukan Kecamatan Tempeh disajikan dalam tabel berikut :

12




No.

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Realisasi (Rp)

Sisa
Anggaran

Capaian
Anggara
n (%)

Ket

TOTAL

1.893.447.483

1.556.282.338

337.165.145

82,19%

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

1.735.250.733

1.381.058.788

334.273.661

80,51%

Perencanaan,
Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

6.465.250

4.339.000

2.126.250

67.11%

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

2.081.500

1.175.500

906.000

56.47%

Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

1.507.500

1.198.500

309.000

79.50%

Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD

936.500

635.250

301.250

67.83%

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

1.552.750

1.244.750

308.000

80.16%

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

387.000

85.000

302.000

21.96%

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

1.294.378.556

987.992.623

306.385.933

76.32%

Penyediaan Gaiji dan
Tunjangan ASN

1.249.139.056

945.753.123

303.385.933

75.71%

10

Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

42.330.000

39.930.000

2.400.000

94.33%

11

Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD

450.000

450.000

0

100,00%

12

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

2.009.500

1.709.500

300.000

85.07%

13

Pengelolaan dan Penyiapan
Bahan Tanggapan
Pemeriksaan

450.000

150.000

300.000

33.33%

14

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

1.463.750

547.750

907.000

37.42%

15

Penyusunan Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik
Daerah SKPD

901.000

289.000

603.000

33.07%

16

Rekonsiliasi dan Penyusunan
Laporan Barang Milik Daerah
pada SKPD

382.750

228.750

154.000

59.76%

17

Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

180.000

30.000

150.000

16.67%
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No.

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Realisasi (Rp)

Sisa
Anggaran

Capaian
Anggara
n (%)

Ket

18

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

71.555.983

58.611.730

12.944.253

45,77%

19

Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

4.154.052

4.148.736

5.316

99,87%

20

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

13.398.301

12.920.39%4

477.907

96,43%

21

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

2.306.580

2.065.200

241.380

89,54%

22

Penyediaan Bahan/Material

1.100.750

1.099.500

1.250

99.89%

23

Fasilitasi Kunjungan Tamu

8.738.300

8.737.900

400

100%

24

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

41.858.000

29.640.000

12.218.000

70.81%

25

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

19.918.284

19.863.450

54.834

99.72%

26

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

19.918.284

19.863.450

54.834

99.72%

27

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

278.406.110

270.268.885

8.137.225

97.07%

28

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

600.000

0

600.000

0,00%

29

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

60.400.200

54.760.609

5.639.591

90.66%

30

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

217.405.910

215.5078.276

1.897.634

99.13%

31

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

63.062.800

59.289.800

3.773.000

94,01%

32

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

44.812.800

41.048.500

3.764.300

91.60%

33

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Perizinan
Alat Besar

1.500.000

1.497.000

3.000

99.80%

33

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

16.750.000

16.744.300

5.700

99.97%

34

PROGRAM

PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

12.720.000

12.720.000

100,00%

35

Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat

11.520.000

11.520.000

100,00%
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No.

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Realisasi (Rp)

Sisa
Anggaran

Capaian
Anggara
n (%)

Ket

Kecamatan

36

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

11.520.000

11.520.000

100,00%

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

1.200.000

1.200.000

100,00%

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait
dengan Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan

1.200.000

1.200.000

100,00%

37

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

117.751.750

115.415.100

2.336.650

98,01%

38

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

95.701.750

93.395.100

2.306.650

66,60%

39

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

1.950.000

0

1.950.000

0,00%

40

Sinkronisasi Program Kerja
dan Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat yang dilakukan
oleh Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja Kecamatan

7.667.750

7.664.000

3.750

99,95%

41

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

86.084.000

85.731.100

352.900

99,59%

42

Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga
Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan

22.050.000

22.020.000

30.000

99,86%

43

Pembentukan dan
Penumbuhan Karakter
Keluarga Melalui
Peningkatan Kesadaran
Masyarakat akan Pentingnya
Penghayatan dan
Pengamalan Pancasila
dalam Semua Aspek
Kehidupan Bermasyarakat,
Berbangsa, dan Bernegara

14.475.000

14.445.000

30.000

99,97%

Peningkatan Ketahanan
Pangan Keluarga

4.050.000

4.050.000

100,00%
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No.

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Anggaran (Rp.)

Realisasi (Rp)

Sisa
Anggaran

Capaian
Anggara | Ket
n (%)

Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Peningkatan
Pendidikan dan Ketrampilan
untuk Mewujudkan Sumber
Daya Manusia yang
Berkualitas dan Berdaya
Saing

1.575.000

1.575.000

0

100,00%

Penumbuhan Kesadaran
keluarga dalam Peningkatan
Derajat Kesehatan Keluarga
dan Lingkungan dengan
Menerapkan Perilaku Hidup
Bersih dan sehat

1.950.000

1.950.000

100,00%

44

PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

9.770.000

9.770.000

9.770.000

100,00%

45

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

9.770.000

9.770.000

9.770.000

100,00%

46

Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

6.350.000

6.350.000

100,00%

47

Harmonisasi Hubungan
dengan Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

3.420.000

3.420.000

100,00%

47

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

7.200.000

6.900.000

300.000

95.83%

48

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan Kepala
Daerah

7.200.000

6.900.000

300.000

95.83%

49

Pelaksanaan Tugas Forum
Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

7.200.000

6.900.000

300.000

95.83%

50

PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

10.755.000

10.605.000

150.000

98,60%

51

Fasilitasi, Rekomendasi
dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

10.755.000

10.605.000

150.000

98,60%

52

Fasilitasi Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

8.055.000

8.055.000

100,00%
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Capaian

Program/ Kegiatan/ Sub . Sisa
No. Kegiatan Anggaran (Rp.) Realisasi (Rp) Anggaran Arr\‘g(g/oa)ra Ket
Rekomendasi Pengangkatan 2.700.000 2.550.000 150.000 94.44%
53 | dan Pemberhentian

Perangkat Desa
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Kecamatan Tempeh Triwulan IV Tahun 2025
merupakan pertanggungjawaban pelaksanaan program dan kegiatan
dalam mewujudkan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah yang ditetapkan lima tahunan, dan disusun berdasarkan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah.

Secara umum Kecamatan Tempeh telah dapat melaksanakan
tugas- tugas yang dibebankan dalam rangka pencapaian sasaran
dan tujuan strategis. Pencapaian sasaran dalam Triwulan IV tahun
2025 sebagai tolok ukur dalam pencapaian kinerja yang telah
ditetapkan dalam dokumen Renstra 2025-2029.

Laporan Kinerja Triwulan IV Kecamatan Tempeh Tahun 2025
ini dapat digunakan sebagai bahan pertimbangan/evaluasi untuk
kegiatan/kinerja yang akan dilaksanakan ftriwulan berikutnya.
Laporan kinerja triwulanan ini masih jauh dari kesempurnaan, oleh
sebab itu saran dan masukan demi perbaikan penyusunan pada

periode berikutnya sangat kami harapkan.




LAMPIRAN
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1. Perdes Kewenangan Desa dan atau Hasil Monitoring Kewenangan Desa

2. Fasilitasi pembinaan dan pengawasan dalam penyusunan Perdes Perubahan
RPJMDes
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4 a\
@' "/@/ Musyaworah Desa Tempeh Lor, 15 September 2025

_PERENCANAAN
REMBANGUNANIDESA)

| SPENYUSUNAN RKP DESA TAHUN 2026 DU RKP 2027
{ R

Comatam T
iyt Loanmsf
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4. Perubahan perdes RKPDes

5. Raperdes APBDes;
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6. Perubahan Raperdes APBDes;

PEMERINTAH KABUPATEN LUMAJANG
KECAMATAN TEMPEH

Jin. Sukarno - Hatta No. 128 Telp./Fax ( 0334 ) 520003
TEMPEH - 67371

BERITA ACARA
PEMBINAAN PENYELENGGARAAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA

Pada hari ini Rabu tanggal 29 bulan JULI tahun 2025 bertempat di Kantor Desa Besuk
Kecamatan Tempeh, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

No. Nama Jabatan

1, | Dudy pvwanfo ‘¥ Gie PuD .
4 2, | CAatue  Haswe PY  Towpen

Telah i
dengan hasil sebagai berikut :

Desa di Desa Besuk Kecamatan Tempeh

1

desa, sebagai berikut :

JENIS ADMINISTRAST TIDAK
PEMERINTAHAN DESA| ADA ADA CATATAN
(! No. 47/2016)
i Umum
[Buku Peraturan Di Desa
Buku Keputusan Kepala Desa
Buku Inventaris dan Kekayaan Desa
Buku Aparat Pemerintah Desa
Buku Tanah Kas Desa
Buku Tanah di Desa
Buku Agenda
Buku Ekspedisi
Buku Lembaran Desa dan Buku Berita)
Desa

z
(=]

A AN RN R4 L ANES

Buku Induk Penduduk v

Buku Mutasi Penduduk Desa v

Buku i Jumiah Penduduk

Buku Penduduk

Buku Kartu Tanda Penduduk dan|

Buku Kartu Keluarga. ¥
i Desa

slwfnlelm]| © jolx|o|n|sfwlof-]»

S

Buku APB Desa
Buku Rencana Anggaran Biaya

n|=la] v

Y=




5. Realisasi Pemasukan PBB-P2 Tahun Anggal

ran 202........ , sebagai berikut :

NO TAHUN PAGU REALISASI KETERANGAN
1 2085 B70.229. 1 |380. 649, &a2
2| g0y 569.29.717 |2IC 9. ésb
3| RO 669 97762 | 294 226358
JUMLAH
Demikian Berita Acara ini dibuat untuk dipergunakan
Lumajang, 29 Juli 2025
Tim Pembina Teknis F Desa oy |
) eddy fiewanlo: B V7
Saiur  Haran 2. -

3 |Buku Kas Pembantu Kegiatan v id
4 _|Buku Kas Umum % 3 (TP1T warksi- 20-949-000 | 20.049.000 | Gtouet’
5 _[Buku Kas Pembantu v 4 kT warkab - 24.185 $bo gurllson 0% -
6 _|Buku Bank Desa. 4 5 70T JUT wWadkut 4+ Darmngiv 108080000 — Takap I .
2 : 6 [qutoet 16000000] = Gl
{ gueg Rencana Keda Pembangunan| 7 | Wit 18-094 056 — il ¢
2 [Buku Kegiatan 8 | Vojwss Dosa - 80.000-000| _ ~
Buku I tarisasi Hasil-hasil)
3 e e 3. Pelaksanaan Kegiatan Fisik dan Non Fisik Anggaran ADD/BKK/BHP/BHR TA 2025, sebagai berikut :
4 Buku Kader Pendampingan dan| v
NO PROGRAM / KEGIATAN PAGU REALISASI KETERANGAN
£ ol NON FISIK
1 |Buku Administrasi BPD i
2 [Buku Musyawarah Desa v 1 [siitap Kades dan Prades 22..908. 800 |14 640.722
3 [Buku  Lembaga Kemasyarakatan v 2 |spIs Ketenaé@aanm 20-77%. $60 | 10-2% - 7%0
Des/l..embag_aAda! 3_|Operasional Pemdes 3. 1C1. 006,27| 22. 294 11O
F MP m‘";‘;:ﬂzo.;;'::;;‘ r(sasiml 4_[Tunjangan BPD 43. 20 a1 &0
1 _|Buku Rupa-rupa Kefadian Z | 5 _|Operasional BPD $19.136 | 9ol 00
2_[Buku Register Perizinan v 6 _|Insentif RT/RW CS. 764. &0 | 33. 2. Yoo
3 |Buku Data Tokoh Masyarakat v 7 |tkD 150 - 0 -
4 |Buku Register Mutasi Tanah v i -
5 _|Buku Notulen Rapat v 849.136 | 4ui. o0
2 3 .ceo- 000 | 2ol . 000
2 Pelaksanaan Kegiatan Fisik dan Non Fisik Anggaran Dana Desa TA 2025, sebagai berikut : =
NO PROGRAM / KEGIATAN PAGU REALISAST KETERANGAN S. oo co0 =
NON FISTK 3.6e0. o0co | (. 8o 00
14 |penjaringan = =
1 o, 7S | 14 {Penjaringan
. Ma"d" 9"’ :‘:";f" 45 ;’,“'_f 200 15 |Honor Petugas Pungut 30.000. 0c0_|20.000.0c0
3 ::. ar:(t:hbdstu ti '200‘000 < 16_[Ambulance Desa 15, 280- 000 | 7 (o] . eep R
Tew z = [ Bhs PT/PW. 2569600 | 842 H90 | G fuml -
P = = )
FISIK
5_|Pembinaan Karang Taruna = = 1]
6 _|pkk 14. 80 -ec0 | 3 0. cc0 3
7_|Penyertaan Modal BUMDES 10, 263. 6o — 5
8 (0. oo e - 7
9 = S
= 5
i; BLEDD 164 go0. 000 | 90: 200-e0 4. Pelaksanaan Cek Lapangan Pembangunan Fisik TA 2025, sebagai berikut :
VOLUME
13 NO PEMBANGUNAN FISTK S TRl KETERANGAN
FISIK 1
1 | Plat Dernr > Lokag 14 800000 | 14800000 | Gefwgl - 2
2 [Draiwasy  (Pasaqn) 260 141 500-000 | 1AL-00-000 | qugl - =
7
4
5
6
7
8
9
10
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PEMERIKSAAN KEGIATAN DESA.... 2. B8V

P
No Nama Kegiatan ;\[;r/v:);l; Lokasi Nilai Anggaran Nilai Pajak FI;?:;::) Keterangan
Pimvins jum'np o,
g My Cxnepet) to Psr Warkwt —Damipen| su. 135, 26 62 |hee 13 ¢ or 705 .
Platdapre Dl P
LV | oy 23 B Woe pu- - PA...T._ Wy gov - o o/ [N oG anag ”:l/o
oy
: top 5L Pp 2 a9k (et 2
e W (Pavvgen) Drawase . Py Psn Pacyrgan,) o ow o 402 ’Z’/’Z
24
5t/ T*F Warkor bp Do Warkotr 2o-ouy - m 07‘ /2;2
S
3 Y 153 12 giv e Bup gels
P oy Telban 2 Ne He bumdse
I8 eYnpang Do 128159160, - © | eslun AW
< s budy™
5 Rohine Lexa ( by LR yn\-.) Op JO .5v0. 550 oy belun  mem bud
i ern RNoaksa
(£ Tan\g)gal 4 \9'69_‘_»:&‘ ...... Tim Monev Kecamatan \& 094, 6C ¢
DA f«wmh
20 b ‘J%fl‘
oy M7
Y
\0 ~ ¢ - 2025 DOKUMEN oesa:.... BESNe
No Jenis Dokumen Ada (V) A‘I::a(;) Keterangan
1 Peraturan Desa tentang APBDesa Tahun Berjalan v
2 Rencana Kerja Pemerintah Desa (RKPDes) v
3 Dokumen Penetapan Kegiatan Prioritas ADD/DD v
4 |Dokumen Musdes dan Berita Acara v
", BT o i
5  |Dokumen Penyaluran Tahap | dari Rekening Kas Desa v P TR o e
6 Surat Pertanggungjawaban Penggunaan Dana v
7 Bukti-bukti Realisasi (SPJ, Kwitansi, dIl.) v
8 Daftar Hadir dan Dokumentasi Kegiatan v
9 [Laporan Realisasi Fisik dan Keuangan ol &f; \4_‘,\" q-,nl’\' I, "\
10 |Dokumen Lain yang Relevan CWQ A 'ﬂu’) v A - /> Gulex  moret
s
DESA:
CATATAN DAN TEMUAN PEMERIKSAAN
Temuan administratif: <9 0 PETIRY m(’r-.\ g qdert 7§ e Gelon e B \okgnekes

Temuan teknis/fisik:

Laoaok A s [SAEN (2 Gy A
Saran/Perbaikan: kﬁ ?\‘\ S“]G\’l S lAk oaka
TINDAK LANJUT DAN REKOMENDASI
Rekomendasi untuk perbaikan administrasi:
Rekomendasi untuk penyelesaian fisik kegiatan:
= Syeer  Mimrebc aihom - pabul P Tecoralan S PD TARap ©
Rencana tindak lanjut oleh desa: l"r > L“f

V-6

Tanggal L
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8. Fasilitasi pembinaan dan pengawasan LPMD;

9. Fasilitasi pembinaan dan pengawasan dalam penyusunan Perdes
Penyertaan modal BUMDes
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10. Fasilitasi sinkronisasi perencanaan pembangunan Musrenbangcam

BERITA ACARA
HASIL KESEPAKATAN MUSRENBANG RKPD
KABUPATEN LUMAJANG
DI KECAMATAN TEMPEH TAHUN 2026

Pada hari Rabu tanggal 12 Februari tahun 2025 bertempat di Aula
Lantai 2 Kantor Kecamatan Tempeh telah diselenggarakan Musrenbang RKPD
Kabupaten Lumajang di Kecamatan Tahun 2026 yang dihadiri pemangku
kepentingan sesuai dengan daftar hadir peserta yang tercantum dalam
LAMPIRAN 1 berita acara ini.

Setelah memperhatikan, mendengar dan mempertimbangkan:

1. Sambutan-sambutan yang disampaikan olech Camat Tempch pada acara

pembukaan musrenbang kecamatan Tempeh, hasil rapat dari Bupati
Lumajang terpilih fokus penggunaan DD ada beberapa point : BLT,
Penguatan Desa yang adaptifl , penyedia layanan dasar, Ketahanan Pangan,
Pengembangan Potensi, Desa Digital, Padat Karya Tunai dll.
Sambutan Kabid Bapedda Lumajang, Sinkronisasi Pembangunan dengan
OPD masing-masing, Usulan Prioritas 1 (satu) per rumpun akan diakomodir
dan dipastikan akan di danai, sisa usulan di prioritas 2 dan 3 akan
diteruskan kepada OPD terkait yang seterusnya bisa dilaksanakan dll.

2. Tanggapan dan saran dari scluruh peserta musrenbang kecamatan terhadap
materi yang dipaparkan oleh masing-masing ketua kelompok diskusi
sebagaimana telah dirangkum menjadi hasil keputusan kelompok diskusi
musrenbang kecamatan, maka pada:

Hari dan Tanggal ¢ Rabu 12 Februari 2025
Jam : 08.30 WIB
Tempat :  Aula Lantai 2 Kantor Kecamatan Tempeh
Musrenbang Kecamatan : Tempeh
MENYEPAKATI

KESATU  : Kegiatan Prioritas, Sasaran, yang disertai target dalam Daftar
Prioritas Kecamatan Tempeh Kabupaten Lumajang Tahun 2025
scbagaimana tercantum dalam LAMPIRAN II berita acara ini.

KEDUA  : Usulan program dan kegiatan yang belum dapat diakomodir
dalam rancangan dokumen rencana daerah Kabupaten
Lumajang Tahun 2026 beserta alasan penolakannya
sebagaimana tercantum dalam LAMPIRAN 111 berita acara ini.

KETIGA  : Hasil kesecpakatan sidang-sidang kelompok Musrenbang
Kecamatan Tempeh Kabupaten Lumajang Tehun 2026 dan
Daftar hadir Peserta Musrenbang sebagaimana tercantum
dalam Lampiran IV merupakan satu kesatuan dan merupakan
bagian yang tidak terpisahkan dari berita ini.
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KEEMPAT :

dokumen rencana dacrah Kabupaten Lumajang Tahun 2026

Demikian  benta

scbagaimana mestinya

Tempeh, tanggal 12 Februan 2025

Pimpinaf Sidang

Berita acara ini dijadikan sebagai bahan penyusunan rancangan

acarn it dibuat  dan disahkan untuk digunakan

Mecwakili peserta musrenbang RKPD Kabupaten Lumajang di Kecamatan Tempeh

t Fo Nama Unsur L/p Alamat h";;‘.
' ARM ke | © T.w< i
2 %{, Rol-(aga}‘ ka&zc T kaklumngu \6\74—:
: 5“\10”1) Rap ¢ L - (-OR;:’@
| Suipotos | Kaces | L | pos |/ f
5 | fuliani Wiuate K| P T. Jor Qu
o |/ Wy ¢ |geresn | [ Tem\\v/_;
T | PRy Sy Rl i) C | |V
¢ [ Dty fowsat [las tp | L | Gobodos

11

12

13
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Daftar Hadir Peserta Musrenbang RKPD di Kecamatan

Kecamtan : Tempen
Tanagal 12 Februari 2026
Tempat  Aula Lanta: 2 Kantor Kecamatan Temipeh
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11.

Fasilitasi administrasi tata Pemerintahan Desa
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12.
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13.

Pembinaan dan Pengawasan Tupoksi BPD yang terlaksana
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15. Pembinaan LINMAS

Dlehy
© AIFTU HENDRA SOEGIHARTONO, S,
NRP. 81110929




16. Monev Trantibum
Ly

; 935107/29 22:33

K8eamatan Tempeh, Indonesia
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REGISTER PERMOHONAN SANTUNAN KEMATIAN TAHUN 2025

KECAMATAN TEMPEH
wan aanar ALaar
P Bl [T e rps———— e WasA o T I Kot
BERKAS DusINRTRW oes rec ousun RTEw oesa wee
1| swazoas | case [kosuL  |BovonG L 5;‘:;;"“"‘3“" JoKARTO. [ TEMPEH |3508050003620002 | SATUCIK :;‘:;:: TENGAH | okaRT [TEMPEH  |asDeoseaoaronoos  |1zia2026 DTS | Re 1000000 [081236885654
z | vanes | e s (AHMAD ARIK L [cerME weTan 1503 [uaTisaRi TenPEH e i e T |ssTisarl |TEMPEH 153205 [D7ks | Ae 1000000 Jossaszararss
S e | o s o 5 e T e s T e o | re toonsos [seriseioin
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18.

Sosialisasi Pelayanan Publik yang terlaksana
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19. Fasilitasi Pengelolaan Administrasi Umum dan Kepegawaian
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20.

Fasiltasi penyusunan Laporan Perencanaan dan Kinerja

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabe] serta berorientasi pada hasil, kami yang berlanda tangan dibawah ini -

Nama : ABDILAH IRSYAD, S.STP

Jabatan :CAMAT TEMPEH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ Ir. Hj. INDAH AMPERAWATI, M.Si.
Jabatan : BUPATI LUMAJANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji skan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta ukan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 03 Maret 2025

D, S.STP
602 1 002
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LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KECAMATAN TEMPEH
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Terget
1. | Meningkatnya penyelenggaraan Persentase hasil fasilitasi dan 81%
pelayanan publik di Kccamatan kooordinasi yang ditindaklanjuti
Meningkatnya akuntabilitas pemerintahan Rata-rata persentase desa yang
2, | desa menyusun dokumen administrasi 85%
pemerintahan desa tepat waktu
PROGRAM ANGGARAN KET.
Pro Penunjang Urusan Pemerintahan
e S Rp. 1.521.230.587 DAU
Daerah Kabupaten! Kota
Penyelen Pemerintahan dan
Exoam benyelonggaman Pasierin Rp 14820000  DAU
Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan
7 4 Rp 104.235.750 DAU
Kclurahan
P Koordinasi Ketentraman dan
s Rp. 18725000  DAU
Ketertiban Umum
Penyelen, Urusan
W s Rp 7.200.000 DAU
Pemerintahan Umum
Pro Pembinaan dan  Penpawasan
gra.m o Rp 19.200.000 DAU
Pemerintahan Desa
JUMLAH Rp. 1.685.411.337 DAU
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LAPORAN KINERJA(LKj])
TRIWULAN |

KECAMATAN TEMPEH
KABUPATEN LUMAJANG
TAHUN 2025

BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Kecamatan Tempeh Triwulan | Tahun 2025

merupakan 1 program dan kegiatan
dalam mewujudkan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
yang ditetapkan lima tahunan, dan disusun berdasarkan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah.

Secara umum Kecamatan Tempeh telah dapat melaksanakan
tugas- tugas yang dibebankan dalam rangka pencapaian sasaran dan
tujuan strategis. Pencapaian sasaran dalam Triwulan | tahun 2025
sebagai tolok ukur dalam pencapaian kinerja yang telah ditetapkan
dalam dokumen Renstra 2025-2026.

Laporan Kinerja Triwulan | Kecamatan Tempeh Tahun 2025 ini
dapat digunakan sebagai bahan pertimbangan/evaluasi untuk

rja yang akan dil triwulan berikutnya. Laporan

kinerja triwulanan ini masih jauh dari kesempurnaan, oleh sebab itu
saran dan masukan demi perbaikan penyusunan pada periode
berikutnya sangat kami harapkan.

peh, 11 April 2025
%‘QMA EMPEH
/-

4

KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah S.W.T. atas
segala rahmat dan hidayah-Nya, Laporan Kinerja Kecamatan TEMPEH
Kabupaten Lumajang periode Triwulan | Tahun 2025 dapat
diselesaikan. Laporan ini merupakan informasi kinerja Kecamatan
Tempeh yang menggambarkan capaian kinerja selama kurun waktu 3
(tiga) bulan mulai Bulan Januari s.d. Maret 2025 (Triwulan 1). Laporan
ini menjabarkan akan keberhasilan maupun ketidakberhasilan dalam
penyelenggaraan program, kegiatan dan sub kegiatan sebagaimana
tertuang dalam Renstra Kecamatan Tempeh Tahun 2025-2026.

Laporan Kinerja ini disusun berdasarkan ketentuan dalam
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja, Penyusunan Penetapan Kinerja dan Tata
Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instransi Pemerintah.

Demikian Laporan Kinerja ini disusun, Besar harapan kami untuk
mendapatkan evaluasi yang membangun agar pelaporan kinerja kami
berikutnya menjadi lebih baik.

mpeh, ji1 April 2025
M
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Fasilitasi penyusunan Dokumen Pelaksanaan Anggaran

RENCANA KERJA DAN ANGGARAN
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH Formulir
RKA SKPD

Pemerintah Kabupaten Lumajang Tahun Anggaran 2025

Organisasi :  7.01.0.00.0.00.08.0000 KECAMATAN TEMPEH

Ringkasan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Satuan Kerja Perangkat Daerah

< Jumiah Bertambah / (Berkurang)
Rekening Uraian Sebelum Sesudah (Rp.) %
5 BELANJA DAERAH
5 (1 BELANJA OPERASI Rp. 1.665.403.053 Rp. 1.640.821.800 (Rp.24.671.245) | 1.48%
5 | 1 | 01 | Betania Pegawai Rp. 1.008.561.467 Rp. 1.008.561.467 Rp.O| 0%
5 1 | 02 | Belanja Barang dan Jasa Rp. 656.931.586 Rp. 632.260.342 (Rp. 24.671.245) 375%
5 2 BELANJA MODAL Rp. 10.018.284 Rp. 10.918.284 Rp.0 0%
5 | 2 | 02 | Belanja Modal Peralatan dan Mesin Rp. 19.918.284 Rp. 10.918.284 Rp.0| 0%
Jumiah Belanja Rp. 1.685.411.337 Rp. 1.660.740.003 (Rp.24.671.245) | 1.46%
Total Surplus / (Defisit) (Rp. 1.685.411.397) | 2= 003)| 4 Rp.24671.245 | 1.46%

SSOTCAY IRSYAD, S.STP
NIP. 198707022006021002

Fasilitasi penyusunan Laporan Keuangan

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN ( CaLK )
KECAMATAN TEMPEH
TAHUN ANGGARAN 2024

Catatan Atas Laporan Keuangan (CaLK) merupakan bagian yang
tidak terpisahkan dari keseluruhan Laporan Keuangan Pemerintah
Kabupaten Lumajang Tahun 2024. CaLK dimaksudkan agar laporan

dapat dipahami oleh p i informasi laporan keuangan

secara luas tidak terbatas hanya untuk pembaca tertentu. Oleh sebab

itu laporan informasi yang dapat

punyai potensi di b iya. Untuk

i laporan |

dengan

catatan atas laporan keuangan yang berisi informasi untuk

memudahkan pengguna dalam memahami laporan keuangan.

Kesalahpahaman dapat saja disebabkan oleh persepsi dari

b 1 b

i potensi dalam

laporan yang terbiasa dengan orientasi

konsep akuntansi akrual. Pembaca yang terbiasa dengan laporan
keuangan sektor komersial cenderung melihat laporan keuangan
pemerintah seperti laporan keuangan perusahaan. Untuk itu catatan
atas laporan keuangan menjadi sangat penting bagi pengguna laporan
keuangan pemerintah. Selain itu, pengungkapan basis akuntansi dan

kebijak ) yang di akan u pengguna

laporan keuangan untuk dapat menghindari kesalahpahaman dalam

membaca laporan keuangan.

Catatan Atas Laporan Kewangan (CaLK) OPD Tahun 2024



1. MAKSUD DAN TUJUAN PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGAN
a. Tujuan Umum
Tujuan umum laporan keuangan adalah menyajikan
informasi mengenai posisi keuangan, realisasi anggaran, saldo
anggaran lebih, arus kas, hasil operasi dan perubahan ekuitas
yang bermanfaat bagi para pengguna dalam membuat dan
mengevaluasi keputusan mengenai alokasi sumber daya.

>

Tujuan Khusus
Secara khusus tujuan pelaporan keuangan adalah untuk
menyajikan informasi yang berguna untuk pengambilan
dan untuk atas sumber

daya dengan:

1) Menyediakan informasi mengenai sumber daya ekonomi,
kewajiban dan ekuitas pemerintah daerah;

2) Menyediakan informasi mengenai perubahan posisi sumber
daya ekonomi, kewajiban dan ekuitas pemerintah daerah;

3) Menyediakan informasi mengenai sumber, alokasi dan
penggunaan sumber daya ekonomi;

4) Menyediakan informasi mengenai ketaatan realisasi terhadap
anggarannya;

5) Menyediakan informasi mengenai cara pemerintah daerah

dan kasnya.
6) Menyediakan informasi mengenai potensi pemerintah untuk
kegiatan dan
7) Menyediakan informasi yang berguna untuk mengevaluasi
daerah dalam

2.1 HUKUM LAPORAN

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah dalam li Propinsi Jawa Timur
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 9);

»

o

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Catatan Atas Laporan Keuangan (CaLK) OPD Tuhun 2024

23. Laporan Pertanggungjawaban Keuangan

PEMERINTAH KABUPATEN LUMAJANG
SPJ BELANJA FUNGSIONAL SKPD
Periode Bulan : Mei 2025

SKPD 7.01.0.00.0.00.08.0000 - KECAMATAN TEMPEH
Pagu Anggaran Kegistan $PJ - LS Gajl SPJ-LS Barang & Jasa 593 -UPIGU Sumish 883
Rok. bt Sebalum Setelah & Bu swpGumy| e
5.0 Buan 5 Anggaran
Perubanon | Persbonan |24 Bulantahs [ Sulsnint | 5. Buton ini |+ 0 Buloninl | 8.d. Bulan ini| .. Bulen tsks | Butanini | 8. Bulen il | 5.d. Bulan ini
1 2 3 3 . 5 48 7 s 202 o " 1200011 [168ede12e18)] 17396
g [FECANIA DAERAH TE85 411337 00 1660 740 092,50 33 978 508 0| BO4CO| 4059 560,00] 1274 890,00] 6074 480,00| 117 328 752,00] 17097 424 403 50|
5 1 [BELANIA OPERAS 1 1,840,821 808,50 . 04.c0| 4.859.560,00( 1.294.890,00| 6.074.450,00f 117.328.752,00) 1.077 286,198,
5 1 01 [Petania Pecamas 1.008.561 457,00 1.008 551 457,00| 336 678 508.00] 70.338.296,00 405 317 834,c0] 0.00] 200 0,00 0,00 00| 0.00] 408:317.004.00] 602243 653.0)
5 1 01 01 [Bstanfa Gag dan Turanzan ASK ©4.097.467.00|  884.057.467,90 154 578.894,00| 35.008,567.00{ 233 887 4n1,0) o.00) .00 0,00 5,00 00 0,00 23327 a81.c0|  450.210,008.0)
5 1 01 0L 01 [Belinja Gaf Pokoh ASK 540.609.246,00] 540409 348,00] 151 958.700,00] 30,857 600.00] 122 826 300,0) 0,00 00 00| 0,00 0.0cf 0,00 18262830000 357 783 028, 00|
51 01 01 01 [Belanja Gaji Pokok 75 540,603.345,00|  540409.345,00{ 151968 700,00] 30,657 600,60} 162 626 30,0 0,00 200 o 0,00 [ 0.00f 18262830000  387.780.046.00)
51 01 01 02 [Betinja 45.500.542.00} 283407200 15214718, 0,00] 000) 0.00] 0,00 0.00f oo 1521aTim00l 31291 024,00)
5 1 01 01 02 [selinjs Fhs 2554 a72.00f 15214 718 00| 0,00 200 000 0,00 0.00) 000| 1521471800 31291 B4 00)
5101 01 03 [Belanja Turgangn Jatutan ASN 00| 52:620.000.00f 3270.000.20} 1 0| 00 0.9 0,00 000} 000| 1862000000 33070 000,00)
51 01 01 03 [Betanja Tuspngan Jabatan PRS 52,650 000,c0f 2270000 00| 0.00] 5,00 009 0,00 0.0] 0.00f
5 1 01 01 05 [Betama Tuangan Fungsonst umum | 7.790.00009]  7730.00000] 27200000  320.000.00] 2.300.090,00 0.0 6,00 09 0,00 o00f oo sc0000c0f 445002000
fasu
S 101 01 05 [Betsnys Turmngen Fungsonsl Umum | 776000000] 775000000 275000000  $50000.00| 3.300000,00 0.0 000 009 0,00 [ 000 230000000  4.4500%000)
5101 01 05 [Betanga Tungargan Baras AN 2672720000) 2572720000| 83283000 16656000 9.953.850,00 0.0 0,00] 000 0,00 000 000 assa0m00] 1573 24000)
5 101 01 0 [Bctansa Tergangan Barss PHes 2572720000 2872720000 832830000 1.865.60.00 9.9%2 990,00 0.0} 0,00 000 0.0 a00f 000 asavmool 18733 20000)
5 1 01 01 07 [Betangs Tergangan PPN Tunjangan srasracel  s7e3amc0] vestsenoof 18951000 1.66748200) 0.0 0.00] 0.0 0,00 00 ooo 16e74mzo0f 431589109
5 1 01 01 07 [iefars Tunjangan PR Tunjengan 57337300  578357300) 165154100 1595100 1667 492.00) a20f 000) 0.0 0,00 a0 opa| 1ee74szo0f 411588005
s PO
51 01 01 03 [8clana Pombudacan Gafl A 16.045.00 18.045,00 2143.00) 37200 2515,00) a.00) 00 0.0 0,00 0] 009) 2515.00f 13534 00
51 01 01 03 [Belon Fembulacan Gajl S 16048 16.049,00 2143.00f 3200 2818,00 ool 0.0 o0 0.00] ooof 09| 251800 1353400
51 01 01 10 [Bclanga furan Jaminan Kecobabasa 120072000] 130372000  2s200800  rasTroo|  368.016.00) acol 0,00 .00 0.0 000 om| 36561500 938.105.00f
AN
5 101 01 10 [Selara furan Juminzn Kecelshasn 13097000 13037000  2e2008m0|  7asTIO0l  3ese15.00) g 0.0 oc0f 0.00] 209 0pa|  365815.00] 938.105.0%)
[cerja PyS.
51 01 01 11 [Belanga furan lominae Kematan AsK [ 3om1z700]  3snzaroo|  emerzecc]  220738.00) 1.096.861.00) acg o.0f acol 0.00] 009 opa 1cessrcol  2evearec)
51 01 01 31 [Betanga turan Jominzn Kematin #ns | 3911.23700(  3911207.00) w7 escc]  22073600) 1090 .081.00) 000 0.0 acol 0.0 00 ooof 109585100  281437%.00)
5101 02 [belans . 3139072009 X 00 acef acol 0.0 209 00| 17243034300 16203 657.00]
51 01 02 o1 [Tambahan a3 009 0ol acol acof 009 009)
Kesja ASN

Hal 1 dari 5 halaman
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= || e mmn[ Butanint [ s Butanioi [ *40N | guanini | Butan i L\ll«.nnl L e e
[ z 3 3 s 7 s [ 0 " 200 e
5 1 01 02 D1 [Tembahan Penghasian terdasarkan 24,464 000 24 404 141086 31330 729,00] 172 430 343,00/ 000 o o.cof o ©.00] 0.00] 172430 343.00] 152033 657.00)
eban ke P
51 @ Belanja Barang dan Jass 58,931 500,09 e 00 asass00o] 1 21420000 186937 86,0
512 0 (Benya Barang. 182,063 242 00 .00} 0.00| 0.00) a.00) 0,00} 12.701.800,00§ 137,622,007 50|
5 1 02 01 D1 [Belinja Alt/Baban uituk Kegiatan 7208 580 00| 0,00} ©,00| 0,004 0.9 o,00f 0.00) 416,000 00 419,000 00) 3,880 520,00f
Kartor- Bohan Cetsk
510 01 0.00] ©.00| 0.00) o.00] 0,00 0.00) 0.00f 000 3784 788,00)
| Kantor- Kertas dan Cowr
5162 01 01 [Beiorys Moy Bahan untuk Kegiotan 415405200 00 o) a00) o,00] 009 909 o0q) 0od  aise0s209
At Lz
S 1 02 01 01 |Befanga Alat/Bahan untuk Kegiatan 17 452 548 00} 0.00] 0,00/ ©.00} ©.00f 0,00/ oo .00} 0.004 6.990.780 50
Kantor- Aot Tubs Kareor
5 102 01 01 [Befargs Alst/Bahan untuk Kegiatsn 200.000.00} 0.00] 0.00f o.00) 0,00/ 0.00/ 0.00f 0.00 ‘0.00f 80000 cc
[Kantor-Benda Pos.
5102 01 01 0.00) 0.0y 0.00) 0.00] 0.004 413000000 7224000000 7 224.000.00| 15 592800 00
[Pebemas
S 1 02 01 01 [Belsrya Banan-Bshan Laimoys. 4.340.708.00) 0.00] 0.00) 0,00 000l 0,004 0,00 0,00/ o.00f 2 798.697.00|
5102 01 01 009) 000 0.00) 000 010 12701 500,00 00| 137 2007,50
5 1 02 01 01 [Befania Barang untuk 1,504 000,00 0.00f 0.00) 0,00 0.004 .00} 0,00/ 0.0 0.00) 1504 000,00
S10 01 01 a0 0.00) 0,000 0.00) 0,00| 0.00] 0.004 0,00 18075 000,00/
Lagsrgn
[ 1 02 01 01 [Betanja Makanan dan MinuTan 5,400,000, 00} o008 0.00| 0.008 0.00) 0,00| 0.00) ocef 0,00] % 400 €00,00)
Jarmvan Tame
5102 0 o 00l 0.00) oo o) o0 75000000 1474500000 1474scooon|  es.308 0o
5 1 02 01 01 [Bolanja Natura dan Pakan Natura 3 338 300,00 ocef 0.00| 0.00) 0,00) 0,00 107180000  1.071.909,00] 1.071.500,004 2.206.400,004
I5 1 02 01 01 [Beanjs Pakailan Olhvaga 3 900.000,00] o.00f 0,00 0.0f 0,00 0,00 0.00) 0.00] 0.008 3800 000,00f
5 1 02 01 01 [Bclam Pakatan Pasibraka 7.500.000,004 o.00f 0.00| 0.00) 0,00| 0,00| acol 0,00) 0008 7.420.000.20|
5102 2 foctons e 320431.384.0 0.0} 009 assnsen00f 121425009 y 20412 703.cof 121721.40500] 108 700 30 0
S 1 02 02 01 Beanis Honorarkm o.00f 0,00 0,00 0.00| 0,00} 000| 884800000/
{Perangaungjauabin Peneicta
[Xeuanam
5 1 02 02 01 [Befaris Hororsehm Pengadsan 5700.000.00] 009 00 000 009 000 o000 190000000 tsco00acel  3800.00000)
e
IS 1 02 02 01 [Selani Jass Kantor 304 221 344,00} 2,00f 00 ©.00| 0,03 .00 20.412703.00] 114.004.262.00f 114.504 262,00 185 417 082.00|
Is 1 02 02 01 [Boaes Jasa Pengoianan sampan 2400 000,00] 000 00of 0 000) 0.00) 00| 0w 00|  z4o0000)
S 1 02 02 01 [Belan A 0,00/ 0,004 0,00/ 0,004 0.00) 0,00} 0.00) 0,00/ $.260 000,00)
S 1 02 02 01 |Setargs Jasa Tats Riss 280 000,00 0,00/ 0.00) 0,00 0.00) 0.00) 0.00f 0.00) 0,00/ 200 000,00
5 1 02 02 01 [petorn e 000 g 00 009 009 s100000000| 51000c0000]  71,600.600.09)
5 1 02 02 01 |Belange Jesa 0.00) 0.00) 000 o.oc) 0,00) 1.500.000.00)  7.500.000.00) 7500 000,00 10 500 000 00)
5 1 @2 02 01 [pense 1osa 09 0.0 o e o0 320,000
= cmma ]
il 2 Gan 5 haiaman
Pagu Anggaran Kegiatan SPJ-LS Ouj SPJ-LS Bacang & Jass. SPJ - UPIGU.
TR Jumioh SPJ Sisa Pagu
ot Sebyien sabwmiis| Busnmi | sasusaint | 0" | puan o [0 8uanioi| 5.6 Buanteia | Bulenini | 06 Buniet | sa Bunini | AT99"
Porubahan Ty
1 2 3 5 6 |ae5) L (T8 " 12(10011) | 16 (609012415 17 (3-16).
5 1 02 02 01 [Bcare Jass Tenags Supr 18,000 200,00| 0,00 0.00f 0, .0 0.00) 0.00) B8.000.00000f 1 500.000,0¢ 750000000  7.500.000,00f
S 1 02 02 01 |Betargs Kawat/Foksmil/Intermet/ TV 23 799 800,( 0,004 0.00f 0,06 0,00| 000 7198724000 100580400| 9.004.50800]  9.004.58%,00) 14.796.012.00)
5 1 02 02 01 [Befangs Lembur §.177.000,00| 000 0008 ©,00] 0,00| 0.00f 0,00 0.00f $.477.000.00)
5 1 02 02 01 [Ber Taghen Ar 350 744,00 0.004 0.00f 0,00] 0,00| 0,00| 41,300,004 218.500,00] 218 500,00 142 244 00|
5 1 02 02 01 [Beank Taghan Usirk 0,00) 00f 00| 0,00 o00| niserssoo| 238853000 133 a7aco] 13msizace] 220888200
S 1 02 G2 01 [Honorarum Nar v 4 400000,00) 00 ool .00 0.00| 0.00f 0,004 0,00} 4 400 000,00
Pembatas, Moderator, Pembaws
Acars. dan Pantia
S 1 02 02 02 |Betargs huron Jaminan Kecelakaan T2 000,004 0004 o 0,00} 0,000 ooy 0,001 332.030,00 332.030,00| 350.970,00|
073 299 Won ASH
5 1 02 02 02 [Butana uran Jamivan Kematian bt 78 000,01 ocd 000 o9 0 ol ocel awoseson]  avsescel  assx09
[Non ASH
|s 1 02 02 02 [Belang furan Jaminan Kesenatan bag| R 0.0 4.559.560,00f 1214.800.00| 6074450 00f o.cof 6.074.450,004 8.457.560,00]
{Non ASN.
S 1 02 02 02 |Belanys luran Jamnan/Asurans 16.110.000.604 0.00f 0.0 4850 550,004 121485000] ©.07445000f 0,00/ T42003,000 6917 143,000 262 057 00
S 1 02 03 | Belarjs Permeiheraan 41500 000 20f 0.00f 0,00 0,004 0.00) 0.00| 8935 200,004 42000000 635 500,000 €356 500,00) 35.143.500,00)
S 102 03 @2 Mgz 1.250.000.c0f ool .00 0.00) 0.000 0.00) o,00| 0,004 1250 000,00f
i Anghitan Derst Bemctor-
endrsan oo
5102 03 @ al .00 o.cof 0.00) 0.00) 420 000,00 420 000,204 420 000.00f 21 580 00D CO|
et Anghutan Dirat Bermotoe-
| Kendarzan Dines
omerescran
s 1 02 03 02 Pemetaraan Alst Besar-Alat 1420 000,00| ©,00f 0,004 o.cof 0,00} 009 0.000 0.00| 1,600 000,00|
fareu iectic Generatiog Set
51 02 03 02 [Belanss Pemeraraan Als Karer dan [ 2420 000,00 a0 o 000 o0 oo 110000000 ol 1w000ce] 1rco0mo0l 130000000
[Rumah Tangge-Alst Kantor-lst
aprocuta (enggancamm)
|5 1 02 03 02 [Belnjs Pemeiraraan Akt Kantor 750.000, 00| 0,00/ 0.0 0,00} 10,00/ 00 0.00) 0,00 750 000,00}
Runmah Tangga-Alst Rumah Tangge-
Mot Pembersin
5 1 02 03 02 |Belanjs Pemeiitaraan Alst Kantor don 4.800 000,00] ©.00] 0.0 0,00} 0,00 000 1976 500,00| 000] 167650000/ 1.570.520,00) 2.823.500,00|
Rumah Tangga-Alat Ruman Tangga-
A noin
5 1 02 03 02 [Belarss Pemetparsen Komguter- 400 000,00 0.0 oz o0 099 oocf 1500 000.0) o0l 1smoco| 150000000 340000000
IKomguter uet:
5 1 02 03 02 [Belsrgs Permelivarasn Komputer- 3,900 000,00/ 0,004 a.00f 0.00| 0,008 .00} 1.360 000,00} 000f 1.360000,00/ 1360000004 2.240.000 00|
|Peraiatan Komputer-Poraatan.
[Peesonal Computer
5102 03 02 41500100009 o) 00| 000 o ooof swesoacs) 4200000 exesoom| saws0) 3810350000
5102 04 |Beiana Perjafanan Diras. 11293700000 108.247 000,004 0.00) 0,00 o 0.00) 0,004 5 400 000,00} LL 540000000f 5.40000000f 103.847 000 00|
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o e | panbaan |30 Buoniwns | Bunini | 5 B ind | =42 | Butan i ’um—i Butanini [ s Butmnioi | co Busnm | AR
1 2 3 3 s 7 e8] 1 210011 |16 4 17 (3-18)
5 1 02 04 01 |Belargs Peralanan Dines Base 6912 000, 3222 000,00 0.00] 0,00/ ,00f 10.00) 0.0 ©,00] .00 3.222.000.00)
s 102 08 1 009 000 o o00) ool s40000000 sac0oc00ef  Bazs00s0g
|5 1 02 04 01 |Sciarg Perjalanan Dinas Dotim 112.937.000,00f 0.00) .00 oo .00/ 0.00) 000) 5400000000 540000000 103 847.000,00f
[Nogers
5102 04 01 [Beiaeis Pevstanen Dinas Paet 11375 00000 o0 o0 0.10) o) 00 aco 000} ool 113750000
Meetng Detam Kota
s 2 |EELANIA MODAL 19 918 284,00/ 0,004 ©,004 0,00 0,00/ 0,00) oo 0.004 ©,00] 19978284 ,00)
s 2 o2 [Belangs Mocal Peralstan dan Mesin 19.918.284.00| 0.0 0,09 0,00 0.00/ 0,00/ ocof 0.00f 0,00} 19918 784,004
52 02 10 X 00 000 0.00) 0o 000 000 acol oo 1991820400
IS 2 02 10 D1 [Belanjs Modat Komputer Unt 14 542 837,00 0004 0,000 0,004 0.00f 0,00 0,00} 0.c0| 0,004 14 592 837,00f
IS 2 02 10 01 [Balanga Moda¢ Personal Computer 14 562 837.00| oy 0,004 0,00} 0.0 0.0 .00} .00} 0.00] 14 562 837 00
5 2 02 10 02 [Belsrgs Modsl Peralstan Komputer £.325 447,00 acol 0.00f 0,004 0| 0oy 0,00| 0,00} 0.00) 5 325447 00|
52 02 10 02 Mol Pealatan Personal 5325.447.00) aoof 000 0.0 a o) 0,0 o) oco 832800700
(Compuser
Jumdah 1.685.411.337.00| 335.978.208,00| 70. 1214800 00| 6.074.450.00) 6% 1.067 484 453 50|




Page Anggaran Kegistan $PJ-1S Guj 5215 Barang & Jisa SPY-UPIGY. JumiehSPJ
Kode i Sisa Pags
K B el oy |5 Busnian | Busnm | ea susnin "":.“""' Botonini [5.0.Bulanini| sd. Bulan sty | Bulsaiel | s Bulonint [ sd Butan el | AT99%0
1 2 3 3 0 s 6 (4+5) 7 0 Rz 0 " 12(10011) [16ene12415)| 17318

Penermsan: 70. #04.00] 4.883.560.00| 12148900 8.074450.00] 140.972687.00| 25194 18.00] 165 366 885.00] 577 759 139,00|

Jumish Penermasn P20 70 . #06,00f 4652500,00[ 1214 090.20] 5074 450.00] 135,935 957,00] 25 027 308 00| 164 163.35%,00] 576 555.608,00]

Penerimesn Pajok 10373000 16690.00 120353000 1 200.830,00]

vin 0,00 0,00 5,00 0,00)

21 768.600.00 coo|  easecco]  7ea6000)

#oh-22) 0.0) (X 0,01) 0,00

23] 2013000 1onsoo0] 40000 43493009

PP pasal & apat 3| [ 000) 0.0 000

Kekebihan Belinjs 0,00 04 0.00) o 0.00] 0.00 0.00] 0.9 0,0 0.09)

Peimpshan LP a.0o) = 0,00} =

Pergebaran: i« I 317 004.00f 4850.560,00] 1214 850,05] 6074450.00] 118 365482 00 35701 403.00] 152 026 885 20 S e50 138.00]

Jumian Pengearan SP) 4850 %60,00] 1214850 05| 807442000 117.328.752.00] 120 823,355 Cof

Peaystoran Pajsk 100673000 16800000 120063000] 1 2:3.530,00)

P 0,00 ac| [ .00

P21 768.800,00) ool 7eesc0co] 768 e0000)

pmn-22] 0,00 0,00] 0,00 0,00

23] 2019000 1o6mo00] 44000 434530.00)

79 paal 4 et 3 0.00] 0,00) 0.00] 0.00]

Kefehon Belorga a.00f Q.00 X 0,00) 000 a.00] = 0.00) 0,09 0,00

Setar Kembal Kars 0.00 0.00] 0.00] 0.0

Sakda K 200 0,00 0.00] azof 0,09 000] 21807 2050 (s507.205,00)

Lumajang, 28 Mol 2025

Bendshara Pengelusran

——

IKE ISMIYATI NINGSIH, S.Pd
NIP, 19751129 199503 2 004

Mal & dari § halaman

24, Koordinasi Pendampingan Desa
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25. Koordinasi yang dilakukan oleh forkompimcam

|1

025/07/29 22:33
| WKEEamatan Tempe, Indonesia

26. Fasilitasi Rekomendasi pengangkatan dan pemberhentian perangkat
Desa

PANITIA PENJARINGAN DAN PENYARINGAN PERANGKAT DESA
DESA JATISARI KECAMATAN TEMPEH

Jalan Kapten Jama’ari No.76 Jatisari
TEMPEH 67371

REKAPITULASI NILAI HASIL UJIAN TULIS
PADA PENJARINGAN DAN PENYARINGAN PERANGKAT DESA JATISARI
TAHUN 2025

N Nilai Nilai
No Jabatan P :m Nama Calon | Tes Tulis Tes Tulis | Jumlah
i Benar Salah
1 Kepala Dusun ELVIN REZA
Krajan 2 KURNIAWAN 69 31 100
Jatisari, 16 Desember 2025

Peserta Panitia P3D Desa Jatisari

ELVIN REZA KURNIAWAN
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PANITIA PENJARINGAN DAN PENYARINGAN PERANGKAT DESA
DESA JATISARI KECAMATAN TEMPEH

Jalan Kapten Jama’ari No.76 Jatisari
TEMPEH 67371

REKAPITULASI NILAI HASIL UJIAN TULIS
PADA PENJARINGAN DAN PENYARINGAN PERANGKAT DESA JATISARI

TAHUN 2025
No Nilai Nilai
No Jabatan Peserta Nama Calon Tes Tulis | Tes Tulis | Jumlah
Benar Salah
1 WAHYU HARI
Kepala Dusun PANGRIPTO g0 2 190
i Krajan
2 ELVIN REZA
KURNIAWAN 5o 3 190
Jatisari, 16 Desember 2025
(~——w___Panitia P3D Desa Jatisari
PANITIA PENJARINGAN DAX PEHAR&(GK‘E‘Q“,
PERANGKAT DESA
DESA JAT R
KECA A LFETPEH T‘r
| KABUPATEN LUMAJANG
i D’;AQKHID
PANITIA PENJARINGAN DAN PENYARINGAN PERANGKAT DESA
DESA JATISARI KECAMATAN TEMPEH
Jalan Kapten Jama’ari No.76 Jatisari
TEMPEH 67371
REKAPITULASI NILAI HASIL UJIAN TULIS
PADA PENJARINGAN DAN PENYARINGAN PERANGKAT DESA JATISARI
TAHUN 2025
N Nilai Nilai
No| Jabatan |p .o | NamaCalon | TesTulis | TesTulis | Jumlah
s Benar Salah
1 Kepala _Dusun WA\:&F:U
Krajan 1 PANGRIPTO 80 20 100
Jatisari, 16 Desember 2025
Peserta

WAHYU HARI PANGRIPTO

>

Korektor

Sri Ariniwati, 9 Pa.cp |
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PANITIA PENJARINGAN DAN PENYARINGAN PERANGKAT DESA
DESA JATISARI KECAMATAN TEMPEH

Jalan Kapten Jama’ari No.76 Jatisari
TEMPEH 67371

PERNYATAAN BERSAMA

Kami yang bertanda tangan dibawah ini Calon Perangkat Desa :

1. Nama : WAHYU HARI PANGRIPTO
2. Nama : ELVIN REZA KURNIAWAN
Selaku peserta Ujian Tulis pada F dan F

Perangkat Desa Jatisari yang dilaksanakan pada hari ini Selasa 16 Desember
2025 bertempat di Balai Desa Jatisari dengan ini menyatakan :

a. Siap i Ujian Tulis i yang dij oleh Panitia.
b. Siap mematuhi tata tertib yang telah ditetapkan panitia.
c. bahwa jaringan dari tahapan awal sampai dengan

tahap ujian tulis telah sesuai dengan peraturan yang ada.
d. Siap menerima dan mengakui hasil ujian tertulis yang telah dilakukan melalui
koreksi oleh Tim Korektor bersama peserta.
e. Dan siap tidak menuntut apapun terhadap semua tahapan pelaksanaan
js dan i desa baik sekarang ataupun

dikemudian hari.
f.  Siap ikut menjaga kondusifitas wilayah khususnya Desa Jatisari
Demikian pemyataan ini dibuat bersama dengan penuh kesadaran dan rasa

Jatisari, 16 Desember 2025
YANG MENYATAKAN

1 WAHYU HARI PANGRIPTO /&—z 2 ELVIN REZA KURNIAWAN

Mengetahui,
PANITIA PENJARINGAN DAN PENVARIqu s R

GIAT DESATATISARHTAHUN 2025
N UANPE/ it
ANGKATOESA

| [
A LARETUA MUKHAMAD TAUREITS ™ a7 SARIC_sopbak |,
2. WAKILKETUA  :ANDIDENYH. | KECAMATAN TEMPEH(Z YUl -
3. SEKRETARS I NISFUL LAILI KA J, KABUPATEN LU AJANGARL "

PANITIA PENJARINGAN DAN PENYARINGAN PERANGKAT DESA
DESA JATISARI KECAMATAN TEMPEH

Jalan Kapten Jama’ari No.76 Jatisari
TEMPEH 67371

A ACARA
HASIL PELAKSANAAN UJIAN TULIS
PENJARINGAN DAN PENYARINGAN PERANGKAT DESA JATISARI
TAHUN 2025

Pada hari ini Selasa tanggal enam belas bulan desember Tahun Dua Ribu

Dua Puluh Lima, pukul 09.35 WIB bertempat di Kantor Sekretariat Panitia Desa telah
Ujian Tulis F i danf Desa Jatisari untuk

Jabatan Kepala Dusun Krajan sebagai kelanjutan dari tahapan sebagaimana yang
diamanahkan Peraturan Bupati No.36 Tahun 2016 dan dihadiri oleh :
1. Panitia Penjaringan
2. Kepala Desa
3. Panitia Pengawas Kecamatan Tempeh
4. Babinsa Kecamatan Tempeh
5,
6

. Babinkamtibmas Kecamatan Tempeh
. BPD Desa Jatisari

Dari pelaksanaan yang berjalan tertib dan sesuai dengan aturan telah dihasilkan
rekapitulasi nilai :
1. Jabatan Pelaksana Kewilayahan Kepala Dusun Krajan

- Calon Perangkat dengan Nomor ujian 1 memperoleh Nilai : 80

= Calon Perangkat dengan Nomor ujian 2 memperoleh Nilai : 69

Demikian Berita Acara ini dibuat dan semua peserta telah membaca dan memahami.

5 Babinsa

6 Babinkamtibmas
\




PEMERINTAH KABUPATEN LUMAJANG
KECAMATAN TEMPEH
DESA JATISARI

Jalan Kapten Jama’ari No.76 Jatisari
TEMPEH 67371

Jatisari, 17 Desember 2025

Nomor : 400/7051427 .85.09/2025

Sifat : Penting

Lampiran : 3

Perihal : Permohonan Konsultasi
dan Rekomendasi

Kepada Kepada
Yth. Camat Tempeh

Di_
Tempat
yang Praturan Bupati Lumajang
Nomor 36 Tahun 2016, pasal 40 bahwa Calon Perangkat Desa yang
terpilin sl kepada Camat untuk
agar d diterbitkan Kepala

Desa tentang Pengangkatan dalam Jabatan Perangkat Desa, maka dengan
ini kami mengajukan permohonan tersebut dengan melampirkan :

1. Berita Acara Hasil Ujian tertulis.

2. Perolehan Nilai hasil Ujian tertulis dari Calon Perangkat Desa.

3. Perny b dari Calon gkat Desa.

Demikian untuk menjadikan periksa serta mohon petunjuk
lebih lanjut.

PANITIA PENJARINGAN DAN PENYARINGAN PERANGKAT DESA
DESA JATISARI KECAMATAN TEMPEH

Jalan Kapten Jama’ari No.76 Jatisari

TEMPEH 67371
Jatisari,16 Desember 2025
Nomor : 400/0% /P3D.JTSR.XII/2025
Sifat : Penting
Lampiran : 3
Perihal . Usulan Hasil Ujian Tulis
Kepada
Yth . Kepala Desa Jatisari
Di_
Tempat
yang di Perbub No.36 Tahun 2016
pasal 40, p Yaan jaringan p gkat dengan telah lelesemya
tahap ujian tulis kami Pannia F i dan P ringan P
Desa Jatisari Tahun 2025, kali kspada
Kepala Desa Jatisari untuk ji P K i secara

tertulis kepada Camat Tempeh agar Calon Perangkat Desa Terpilih atas
nama “WAHYU HARI PANGRIPTO‘ dengan perolehan mlau ujian 80, agar

supaya gai dasar untuk
menerbitkan Keputusan Kepala Desa tentang Pengangkatan Dalam
Jabatan Perangkat Desa.

Palam hal kami Lampirkan pula :

1. Berita Acara Hasil Pelaksanaan Ujian Tulis Penjaringan dan
Penyaringan Perangkat Desa Jatisari Tahun 2025.

2 Rekap«ulau Perolehan Nilai dari Calon Perangkat Desa.

3. P Calon P Desa.

Demikian untuk menjadikan periksa serta petunjuknya.

sa Jatisari

Tembusan,
Yth. BPD Desa Jatisari



% ELAKSANAAN UJIAN
CALON KASI PELAYANAN
P
LAYANAN

DESL LEMY

KECAMNTANITEMPERKABL

53



